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 Recursos Humanos 

Ven a compartir un agradable café con nosotros 

 

www.mrgcs.es 

• Valoración del puesto de trabajo 

• Búsqueda y selección de candidatos 

• Contrato Laboral y acuerdos 

• Plan de acogida amigable 

• Mejora del clima de trabajo 

• Gestión y Mediación de conflictos                      
Medidas disciplinarias y orden 

• Mediación y regulación de conductas 

• Valoración de despidos y sus efectos 

• Formación continua de plantillas 

• Asesoramiento Legal Laboral 

• Liderazgo y Gestión del Talento 

• Gestión del Cambio                         
Comunicación Interna 

• Soluciones avanzadas TIC para la ges-
tión de personas en el siglo XXI 

• Employer Branding                         
Laboratorio de Felicidad 

• Análisis de personalidad y capacidades 
profesionales 

• Promoción y evaluación de los emplea-
dos 

• Reducción de la jornada laboral y mejo-
ra en el rendimiento de trabajo 

• Conciliación entre la vida familiar y la-
boral 

• Mejora del rendimiento en el trabajo y 
reducción de los índices de absentismo 

• Aumento del compromiso profesional 

• Diseño de sistemas de retribución varia-
ble 

• Creación de manuales de comunicación 

 Productividad 

 Ventas 

• Análisis de situación y objetivos 

• Acuerdos y Contratos 

• Reclamaciones y Recursos 

• Patentes y Marcas 

• Creación y Reflotación de Empresas 

• La Viabilidad de Proyectos Estratégicos 

• Como Gestionar adecamente            
una Oficina o Departamento 

• Tratamiento de la documentación y 
responsabilidad personal 

• Reseña y archivo de documentos provi-
sionales 

• Ubicación de archivos, custodia y locali-
zación rápida de documentos 

• Ordenes de trabajo y tratamiento de 
asuntos pendientes 

• Como trabajar con pocos recursos en 
ambientes competitivos 

• Estudios de Marcado y Posicionamiento 

• Análisis del producto o servicio 

• Proyectos Estratégicos 

• El Poder de la Marca, hoy 

• Fidelización de clientes y recuperación 
de los ausentes 

• Atención al Cliente                         
Quejas y reclamaciones en tiempo 

• Funciones y responsabilidades de un 
Agente Comercial  

• Mejora de la red Comercial y cumpli-
miento de las Ventas señaladas 

TLF. 685 173 827 Llámanos ahora 




